ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA
SUPERIORE

“Cataldo Agostinelli”
Comprensivo del LICEO CLASSICO/SCIENTIFICO -L.T.C. -L.P.S.LA. -
LlP.8.8.S.-1.P.SSAR.

Via Ovidio - 72013 CEGLIE MESSAPICA (BR)
e-mail BRIS006001@istruzione.it - T Segr. 0831/377890 — Fax 0831/379023

Cire 4. 101 Ceglie Messapica, 08/11/2019

A tutto il Personale della Scuola
LLL.SS.

Oggetto: Permessi straordinari retribuiti per il diritto allo studio (150 ore ) del personale docente ed
ATA anno solare 2020.

Si dirama al Personale in indirizzo. la nota MIUR — Ufficio Scolastico Regionale per la
Puglia - Ufficio IV Ambito territoriale per la Provincia di Brindisi, prot.n. AOOUSPBR 9822 del
06/11/2019, riguardante i permessi straordinari retribuiti per il diritto allo studio (150 ore ) del
personale docente ed ATA, anno solare 2020.

Tanto, per opportuna conoscenza e norma.

[I. DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Angela ALBANESE

IFirma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’ex art. 3, comma 2, del D. lgs n. 39/1993
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.I.S.S. Ceglie Messapica

Da:
Data:
A

Allega:

Oggetto:

"USP di Brindisi" <usp.br@istruzionc.it>

mercoledi 6 novembre 2019 14:05

"Istituti comprensivi della prov. di BR" <comprensivi.br@istruzione.it>; "Scuole elementari della prov.
di BR" <elementari.br@istruzionc.it>; "Scuole medic della prov. di BR" <medie.br@istruzione.it>;
"Scuole superiori della prov. di BR" <superiori.br@istruzione.it>; "Dirczione Regionale Puglia”
<direzione-puglia@istruzione.it>; "Attorre Vito" <vitoattorre@libero.it>; "Dell'Atti Damiano”
<damiano80@libero.it>; "ANIEF PUGLIA" <brindisi@anief.net>; "ANIEF PUGLIA REGIONALE"
<puglia@anief.net>; "Antonio Perugino” <antonio.perugino@libero.it>; "CGIL SCUOLA"
<brindisi@flcgil.it>; "cislscuola” <cislscuola.taranto.brindisi@cisl.it>; "Cobas"

<cobasscuola brindisi@yahoo.it>; "CONFAL FEDERAZIONE SCUOLA "
<schifoncconfalscuola@libero.it>; "CONFALFEDERAZIONESCUOLA"
<info@confalfederazionescuola.it>; "Domenico Colucci ANIEF Brindisi" <brindisid@anief.net>;
"GILDA-UNAMS" <fgu.brindisi@gmail.com>; "SAB" <mimocist|@libero.it>; <gescol I@virgilio.it>;
"snals" <wcbmaster@snalsbrindisi.it>; "SNALS " <puglia.br@snals.it>; "UGL"
<uglscuolabrindisi@libero.it>; "UIL" <brindisi@uilscuola.it>; "UNAMSGILDA-AFAM"
<lupoaprile@libero.it>

52007-REG-1573043885178-BR- Circolarc presentazione domanda permessi studio 2020-signed.pdf;
AOOUSPBR.REGISTRO UFFICIALE.2019.0009822.pdf; 15 10_2019_MOD_DOM_150_ore_anno
2019.doc

I: Protocollo nr: 9822 - del 06/11/2019 - AOOUSPBR - Ambito territoriale di Brindisi Permessi
straordinari retribuiti di cui all' art. 3 del D.P.R. 23.8.1988, n.395, riguardante il diritto allo studio. -
Anno 2020 -

Si trasmettono file allegati relativi all'oggetto.
U.S.T. Brindisi

Documentazione trasmessa per posta elettronica ai sensi dell’art. 47 del D.L. 82/2005

07/11/2019



A wih
MINISTERO DELLISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA
Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia
UFFICIO IV
Ambito Territoriale per la Provincia di Brindisi
Via Dalmazia 1 - c.a.p. 72100 - Codice iPA: m_pi
pec: uspbr@postacert.istruzione.it - peo- usp.br@istruzione. it

[l Dirigente: Giuseppina LOTITO Brindisi, data in protocollo

Ai Sigg. Dirigenti delle [stituzioni Scolastiche
di ogni ordine e grado di

Brindisi e Provincia

Loro Sedi

All‘Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia
Direzione Generale
Bari

Alle Organizzazione Sindacali della Scuola
Loro Sedi

All’Albo dell’'Ufficio 111 - Ambito Territoriale
per la Puglia
Sede

OGGETTO: Permessi straordinari retribuiti di cui all’ art. 3 del D.P.R. 23.8.1988, n.395,
riguardante 1l diritto allo studio. - Anno 2020 -

AAAAANAAAANAAANNNANANNAAANNNAAAAANANNANANNNNNANAANAANNNNANN

Per opportuna conoscenza e perché ne sia data la massima diffusione anche mediante
l'affissione all’albo della propria scuola, si comunica che il personale docente, educativo ed A.T.A,
a tempo indeterminato in via prioritaria, nonché il Personale con contratto a tempo determinato
fino al termine dell’anno scolastico (31.08.2020) e fino al termine delle attivita didattiche
(30.06.2020) puo presentare domanda per usulruire dei permessi retribuiti per studio per 'anno
2020 entro e non oltre venerdi 15 novembre 2019 per via gerarchica tramite l'attuale sede d

servizio. =

—_—————— — M
Le istanze di cui trattasi dovranno essere trasmesse a questo Ufficio IV — Ambito Territoriale Y
per la Provincia di Brindisi - Via Dalmazia n.1, entro martedi 19 novembre 2019 complete di
tutti gli elementi indicati nelle CC.MM. del M.P.I. n. 319 del 24.10.1991 e n. 130 del 21.04.2000 e
all’art. 3 del Contratto Integrativo Regionale del 14 ottobre 2013.

La domanda redatta secondo I'unito schema, comprensivo della dichiarazione dell’anzianita
di servizio, dovra essere sottoscritta dallinteressato controfirmata dal Dirigente Scolastico e sulla
stessa dovra essere apposto, nello spazio riservato, il timbro e la data di assunzione al protocollo
dell'istituzione scolastica.

Si fa presente che gli aspiranti dovranno indicare il tipo di Corso finalizzato al
conseguimento del titolo di studio, del diploma di Laurea o di titoli equipollenti, nonché di diplomi
di specializzazione o di perfezionamento, specificando 'Ente presso cui si sequiranno i corsi.

Referenti: Prof. Vito ATTORRE 1) 0831/82440 e-mail esamidistato.bri@gmail.com
Prof.ssa Maria Luigia SALVATORI
Prof. Salvatore RIZZ0O
Prof. Cristian BISCONTI




Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia
UFFICIO IV
Ambito Territoriale per la Provincia di Brindisi
Via Dalmazia 1 - c.a.p. 72100 - Codice iPA: m_pi
pec: uspbr@postacert.istruzione.it - eeo usp.br@istruzione.it

St rammenta che, ai sensi dell’art. 14 del D.P.R. n. 275/99, rientra nella competenza
esclusiva det Dirigenti Scolastici la verifica dei presupposti circa la sussistenza del diritto per i
singoli richiedenti e quindi, in concreto, la concessione dei permessi o il diniego. Pertanto, si invitano
le SS.LL. a voler esaminare le singole richieste per un preliminare riscontro dell’esistenza
dei requisiti per accedere al diritto in gquestione.

I Sigg.ri Dirigenti avranno cura di:

1. non trasmettere richieste di personale supplente temporaneo o con incarico a tempo
determinato fino all’avente diritto;

2. di verificare che le istanze contengano tutti i dati previsti dal modello allegato;

3. di non accogliere le istanze oltre il termine sopra citato.

N.B. Le domande compilate non correttamente e con parti omesse o mancanti non saranno
prese in considerazione.

Si pregano le SS.LL. di voler trasmettere le succitate istanze in formato cartaceo o
all’indirizzo esamidistato.briwgmail.com

Si confida nella fattiva collaborazione delle SS.LL. ai fini del puntuale adempimento delle
suesposte indicazioni.

L’occasione ¢ gradita per porgere cordiali saluti.

IL. DIRIGENTE
Giuseppina LOTITO

Firmato digitalmente da
!(_:OTIITTO GIUSEPPINA

O = MINISTERO
DELL'UNIVERSITA' E DELLA
RICERCA/80185250588

Referenti: Prof. Vito ATTORRE ) 0831/82440 e-mail esanudistato.briwgmail.com
Prof.ssa Maria Luigia SALVATORI
Prof. Salvatore RIZZO
Prol. Cristian BISCONTI




DA COMPILARE A CURA DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA

- Denominazione della Scuola -

di

- Estremi di acquisizione della domanda -

Prot. n. del

DOMANDA PER LA FRUIZIONE DEI PERMESSI RETRIBUITI DIRITTO ALLO STUDIO
-150 ORE PER L’ANNO 2020 (art.3, D.P.R. 395/1988)

All'  Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia
Uff. lll - Ambito Territoriale di BRINDISI
(per il tramite della scuola di servizio)

Al Dirigente Scolastico

- compilare tutti i campi in stampatello ed in modo leggibile -

La/ll sottoscritta/o (Tel. n. )
nata/o a (Prov. ) il
in servizio nell’ a.s. 2019/20 c/o la scuola di

in qualita di (1):
[l DOCENTE di: [ Scuola Infanzia [ Scuola Primaria

[l Scuola Sec. 1° grado - Classe di Concorso

[J Scuola Sec. 2° grado - Classe di Concorso

[ Religione Cattolica (specificare grado di istruzione)

] PERSONALE EDUCATIVO

[J PERSONALE A.T.A. con la qualifica di




con la sequente posizione giuridica (1):

O contratto di lavoro a tempo indeterminato

O tempo pieno O tempo parziale: n. ore sun. ore

Di avere una anzianita di servizio di anni di ruolo (non comprensivo degli anni pre-ruolo);

3 contratto di lavoro a tempo determinato fino al termine dell’anno scolastico

[0 tempo pieno [0 tempo parziale: n. ore sun. ore
Estremi contratto di lavoro del
Di avere una anzianita di servizio di anni non di ruolo;

[J contratto di lavoro a tempo determinato fino al termine delle attivita didattiche

[J tempo pieno [J tempo parziale: n. ore sun. ore

Estremi contratto di lavoro del

Di avere una anzianita di servizio di anni non di ruolo;
CHIEDE

di poter fruire nelllanno 2020 per

O IL RINNOVO, avendo gia fruito di permessi per n. anni solari

[J LA CONCESSIONE (per la prima volta)

dei permessi per il diritto allo studio, previsti dallart. 3 del D.P.R. n.395/88 e dal Contratto Integrativo
Decentrato Regionale stipulato dallUSR per la Puglia in data 14.10.2013, per la frequenza di un corso di
studio come di seguito specificato (1):

U corsi finalizzati al conseguimento del titolo di studio proprio della qualifica di appartenenza;

O corsi finalizzati al conseguimento di un titolo di studio per Paccesso alla qualifica superiore, di istruzione

secondaria di 1° e 2° grado, di un diploma di laurea triennale di primo livello (L) o di una laurea specialistica
prevista dal nuovo ordinamento universitario (LS) ovvero di un diploma di laurea previsto dal vecchio
ordinamento (DL);

I corsi finalizzati al conseguimento di titoli di studio, di qualifica professionale, di attestati di qualificazione

professionale riconosciuti dall'ordinamento pubblico, compresi i corsi abilitanti all'insegnamento e i corsi di
specializzazione per I'insegnamento su posti di sostegno;

[ corsi finalizzati al conseguimento di titoli di studio post-universitari:

L corsi finalizzati al conseguimento di altro titolo di studio di pari grado a quello gia posseduto;

O corsi relativi al piano di formazione per lo sviluppo delle competenze linguistico-comunicative e
metodologiche didattiche dei docenti di scuola primaria;

O corsi di formazione linguistica e metodologica per linsegnamento delle discipline non linguistiche in
lingua straniera secondo la metodologia CLIL;

A tal fine la/il sottoscritta/o, consapevole delle responsabilita cui pud andare incontro in caso
dichiarazione mendace, nonché delle sanzioni penali in cui pud incorrere per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000,

8]



dichiara sotto la propria personale responsabilita
ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000

TUTTI 1 CAMPI DEVONO ESSERE OBBLIGATORIAMENTE COMPILATI

o diessere in possesso del seguente titolo di studio:

conseguito presso in data
o di esser consapevole che i permessi menzionati possono essere concessi per un numero di anni
pari alla durata legale del corso degli studi e che & consentita I'estensione ad un ulteriore anno fuori
corso nel caso in cui l'aliquota non fosse superiore al limite del 3% della dotazione organica
provinciale e a tale riguardo dichiara :
e di essere iscritto/a al anno, ovvero al anno fuori corso, del corso di studi:

(2)

della durata complessiva di anni, presso

(3) per il conseguimento del seguente titolo di studio:

o diessere iscritto/a a (2) dal

per il conseguimento di

presso (3)

e diavere usufruito dei permessi per il diritto allo studio nei precedenti anni (1):

02011, 02012, O2013, 02014, 02015, [©2016, 02017, 02018, 02019

Lalil sottoscrittalo . ai sensi della Legge n. 675/96, autorizza |'Amministrazione Scolastica ad
utilizzare i dati personali dichiarati solo ai fini istituzionali e necessari per I'espletamento del procedimento di
cui alla presente domanda.

luogo e data , / /2019 Firma richiedente

luogo e data , / /2019 Visto: IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(timbro e firma)

NOTE:

)] Barrare con il simbolo X la voce che interessa.

(2) Riportare I'esatta denominazione del corso al quale si & iscritti.

(3) Riportare I'esatta denominazione dellistituzione scolastica frequentata (Scuola, Universita, Facolta,

ecc.) con il relativo indirizzo, cui inviare eventuali richieste di conferma delle dichiarazioni rilasciate.

a) | PERMESSI SONO USUFRUIBILI ANCHE NEL CASO IN CUI LE LEZIONI, LE ATTIVITA' DIDATTICHE E/O DI
LABORATORIO SIANO EROGATE CON IL SISTEMA DELLA FORMAZIONE A DISTANZA, SEMPRE CHE, FERMA

3



b)

¢

RESTANDO LA PRESENTAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE RELATIVA ALLISCRIZIONE ED AGLI ESAMI
SOSTENUTI, LA PIATTAFORMA COMUNICATA DALL'ENTE FORMATIVO PREVEDA TALI ATTIVITA' IN ORARIO DI
SERVIZIO E | DIPENDENTI ISRITTI ALLE ATTIVITA’ FORMATIVE ON-LINE SIANO IN GRADO DI CERTIFICARE
L'AVVENUTO COLLEGAMENTO ALLA PIATTAFORMA DURANTE L'ORARIO DI LAVORO

LA POSSIBILITA" DI ACCOGLIMENTO DELLA RICHIESTA E’' RIMESSA Al LIMITI DELLA DISPONIBILITA' DEL
CONTINGENTE MASSIMO STABILITO E, SECONDO L'ORDINE DI PRIORITA’ DI CUI AL CONTRATTO COLLETTIVO
DECENTRATO REGIONALE

LE DOMANDE COMPILATE [N MODO INCOMPLETO NON SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE

“ay



